Willkommen in der
VdK-Gemeinschaft

Ein Leitfaden durch unseren
Sozialverband VdK Rheinland-Pfalz
fuir neue Ehrenamtliche und Mitarbeitende
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VORWORT

Sehr geehrte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

mit Ihrer Arbeit im #TeamVdK leisten Sie einen
wertvollen Beitrag zur sozialen Gerechtigkeit und
dem Zusammenhalt in unserer Gesellschaft. Ihre
Arbeit ist entscheidend dafir, dass wir Menschen in
schwierigen Lebenslagen unterstitzen kénnen.
Herzlichen Dank!

Ich lade Sie ein, diesen Leitfaden als Unterstltzung
far Ihren Start im VdK zu nutzen, und wiinsche
Ihnen viel Erfolg und Freude bei Ihrer Arbeit im
Sozialverband VdK Rheinland-Pfalz.

Willi Jager
Vorsitzender des
Sozialverbands VdK Rheinland-Pfalz e.V.
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Wer ist der VdK?

Der VdK ist Deutschlands grofster Sozialverband mit 2,3
Millionen Mitgliedern bundesweit und 230.000 Mitgliedern
in Rheinland-Pfalz.

Wir sind der Verband der Kimmerer. Wir kimmern uns seit
unserer Grindung nach dem 2. Weltkrieg um das soziale
Wohl unserer Mitglieder.

Wir finanzieren uns ausschlieRlich Gber Mitgliedsbeitrage.

Wir beraten sozial benachteiligte Menschen und
vertreten sie vor Gericht.

Wir setzen uns ein fUr eine gerechte Sozialpolitik und
eine solidarische Gesellschaft.
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Wir leben nach dem Motto ,Gemeinsam statt einsam’
eine mitmenschliche Gemeinschaft — ohne Barrieren.
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Das Ziel unseres Verbands

Die berufliche und
gesellschaftliche Integration
sowie die soziale Sicherheit
unserer Mitglieder.
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Landesverband
Sozialpolitik
Rechtsvertretung

Verwaltung
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Unsere Struktur

26 Kreisverbande

Beratung

Vertretung

Aktionen

rund 700 Ortsverbande

Ehrenamt

Gemeinschaft

Aktionen



Unsere Grofde

230.000 2,3 Mio

Mitglieder im Mitglieder im
Landesverband Bundesverband
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Sozialverband VdK
Deutschland e. V.
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Sozialverband VdK 12 weitere
Rheinland-Pfalz e. V. Landesverbande
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Die ehrenamtlichen Gremien

Geschaftsfuhrender
Vorstand
Finanz-
Landes- ausschuss
verbands- Vorstand
ausschuss Sozialpolitischer
Ausschuss
Landes- Landes-
frauen- . verbands-
konferenz konferenz
Landes- Beschwerde-
Revision verbandstag und
Schlichtungs-
ausschuss

Landesverbandstag: Hochstes Verbandsorgan, das alle vier Jahre tagt und wichtige Entscheidungen trifft wie
Vorstandswahlen oder Satzungsanderungen.

Landesverbandsvorstand: Leitendes Organ, das die strategische Ausrichtung und politische Arbeit bestimmt.
Geschaftsfiihrender Vorstand: Der engere Vorstand, fuhrt die laufenden Geschafte.

Sozialpolitischer Ausschuss: Gremium zur Entwicklung sozialpolitischer Positionen und Forderungen des Verbands.
Landesverbandsausschuss: Kontrollgremium, das den Vorstand Gberwacht und Entscheidungen pruift.
Finanzausschuss: Gremium zur Uberwachung der Finanzplanung und -verwaltung des Verbands.

Beschwerde- und Schlichtungsausschuss: Ausschuss, der bei Konflikten schlichtend eingreift und Beschwerden behandelt.
Revision: Interne Uberpriifung und Kontrolle der Finanzgeschafte des Verbands.

Landesverbandskonferenz: So genannter "kleiner Verbandstag", der jahrlich stattfindet und weitreichende
Entscheidungen treffen kann.

Landesfrauenkonferenz: Zusammenkunft der Kreisfrauenvertreterinnen zur Férderung der Frauenarbeit.



Anita Winkler H.-W. Schaumann

Der geschafts- e

Landesverbands-

fiuhrende LV-
Vorstand

stv. Landesverbands-
vorsitzende

stv. Landesverbands-
vorsitzender

Karl R. Heiderich
Landesschatzmeister

Rolf Burdack

Landesverbands-
geschaftsfuhrer

Rainer Zins

Landesverbands-
schriftfuhrer

SOZIALVERBAND

VaK

RHEINLAND-PFALZ [ [ ]}



Organigramm des
Landesverbands

Schriftfiihrer Stellvertretung Landes\yV?ITib Ja;desrvorsntz Stellvertretung L-Schatzmeister
Rainer Zins Anita Winkler g H.-W. Schaumann K.-R. Heiderich

[ Geschiftsfiihrung

Rolf Burdack
Sekretariat ]

Marina Blaskic

Sekretariat
Claudia Liebich

Kommunikation Sozlalpolitlk Finanzen LAIIKIESINGIES Personal Versicherungen Zentrale
| Sozialrecht -schutzstelle 1 Dienste

Samtliche Kontaktdaten finden Sie im
vak _ \/dK-intern unter dem Reiter “Kontakt”:
rlp-intern.vdk.de/x/woQW
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Unsere Geschichte

1946 1962 1970
Grandung des Bau eines Neuer
"Verbands der Erholungsheims Verbandsname

rheinischen eigens fur "Verband der
Kriegsgeschadigten VdKlerinnen und Kriegs- und

VdKler

und Hinterbliebenen

aus den Weltkriegen

1914-18 und 1939-
1945" am
20.10.1946

Wehrdienstopfer,
Behinderten und
Sozialrentner
Deutschland e. V."

2002

Neuer
Verbandsname
"Sozialverband

VdK
Deutschland,
Landesverband

Rheinland-Pfalz

e. V."

2006

Umzug des
Landesverbands
von Koblenz
nach Mainz

Demonstration der Kriegshinterbliebenen (21.3.1959)

Heute

Grolter
Sozialverband
mit Uber
230.000
Mitgliedern in
RLP und 2,3
Mio. in
Deutschland
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Leitbild

Unser menschliches Leitbild
ergibt sich aus unserer
Grundungsgeschichte als

Verband fur Kriegsgeschadigte

und Hinterbliebene aus den
Weltkriegen.

Bei uns ist jeder Mensch
willkormmen, der unser Leitbild
vertritt.

Der auf Hilfe, Unterstltzung und Beratung angewiesene Mensch
steht im Mittelpunkt.

Die Menschen sollen durch die Art und Weise, wie wir mit ihnen
umgehen, splren, dass sie anerkannt und angenommen werden.
Wir kiimmern uns gerne um sie.

Wir setzen uns ein fur soziale Gerechtigkeit. Wir pragen die
Sozialpolitik und stehen in standigem Kontakt mit Politik sowie
anderen Organisationen mit sozialer Zielsetzung.

Unser Tun und Handeln zielt darauf ab, das Miteinander im
Verband zu starken. Der Team-Geist durchzieht alle
Verbandsstufen. Durch unsere Ehrenamtlichen erfahren unsere
Mitglieder Nachstenliebe, Vertrauen und Gemeinschaftsgefuhl.

Wir treten ein fur eine solidarische Gesellschaft und verurteilen
jegliche Art von Rassismus, Nationalismus, Antisemitismus oder
Diskriminierung. Niemand darf wegen seines Geschlechts, einer
Behinderung, seines Alters, seiner Abstammung, seiner Herkunft,
Heimat und Sprache sowie seiner religiosen Anschauung
benachteiligt werden.



Intranet

In nur 3 Schritten kommen
Sie in unser VdK-intern.
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Scanne mich
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E-Mail-Adresse und VdK-Funktion
von Ihrem Kreisverband in ARV
VIVA-Web eintragen lassen.

Zugang (kommt automatisch per
E-Mail) mit Klick bestatigen. Ggf. im
SPAM-Fach nachschauen. Bei
Problemen: intern@rlp.vdk.de

Benutzerdaten im Internet eingeben
unter: https://rlp-intern.vdk.de



wir sind
an lnrer S
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Diese Werbemittel stehen
Ihnen zur Verfligung.

Bestellung Uber unser Intranet: https://rlp-intern.vdk.de/x/XgNvAQ
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Notfall-Ausweis

Diesen Notfall-Ausweis
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Vielen Dank und
einen guten Start!

© 2025 | Sozialverband VdK Rheinland-Pfalz | Abteilung Kommunikation



